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18.2.2018

קובץ מענה לשאלות הבהרה מכרז פומבי מס' 6/2018 - שירותי ביקורת רו"ח למינהל
שירות למעסיקים ועובדים זרים

	מס"ד
	מס' הסעיף אליה מתייחסת השאלה
	שאלה
	תשובה

	
1.
	
כללי
	האם יש בעיה בכך שלחברה מוחזקת יש ניגוד עניינים כאשר "המציע, בעלי התפקידים על ידו, בעלי העניין ונושאי המשרה בו" (ציטוט מהמכרז) לא מצויים בבעיה של ניגוד עניינים?
	סעיף 13 למכרז שעניינו דרישה להעדר ניגוד עניינים קובע כי על המציע, בעלי התפקידים המוצעים על ידו, בעלי העניין ונושאי המשרה בו לא להיות במצב של חשש לניגוד עניינים המונע מהם להעניק לרשות את השירותים כאמור במכרז. מנתוני השאלה נראה כי במצב זה עלול להיווצר מצב בו המציע עלול להיות בניגוד עניינים. 

	
2.
	
12.1.1


	
לפי דרישות סעיף זה על כל בעל תפקיד בצוות להיות רואה חשבון. נבקשכם לאפשר לכלול בצוות גם מתמחים.
	
הבקשה נדחית.

	
3.
	
16.3
	
מוצע לקבוע מחיר רצפה למתן השירות על מנת למנוע מחירי היצף אשר עלולים לפגוע בטיב ואיכות העבודה.
	
הבקשה נדחית.

	
4.
	
16.4
	
לפי סעיף זה משקל העלות מהווה 50%. משקל זה הינו גבוה באופן חריג. נבקשכם להוריד את משקל העלות על מנת שטיב העבודה לא ייפגע במיוחד עקב אי קיום מחיר רצפה. מוצע כי משקל העלות יהיה 25% לכל היותר.
	
הבקשה נדחית. 

	
5.
	
18.1.2
	
הסעיף מעניק ניקוד לכל חברי הצוות להם תואר  שני. חברי צוות משרדנו סיימו את לימודיהם לתואר שני ובימים אלו הגישו את המטלה האחרונה אך, טרם קיבלו את אישור זכאותם לתואר. האם אישור מהמוסד האקדמי המעיד על תקופת הלימודים והגשת המטלות יוכל להוות אישור והקניית הניקוד לפי סעיף זה?
	
לא. 

	
6.

	
20.3
	
הסעיף מקנה ניקוד עבור ניסיון בביקורת מערכות מידע בגופים ציבוריים כהגדרתם במכרז. נבקשכם להקנות ניקוד גם בגין ניסיון בעמותות ומלכ"רים ולא להגביל רק למשרדי ממשלה וגופים סטטוטוריים.
	
הבקשה נדחית. 

	
7.
	
כללי
	
מהו היקף העבודה השנתי המשוער לביצוע עבודות הביקורת?
	
הרשות אינה מתחייבת להיקף שעות מינימלי. יחד עם זאת, יצוין כי בשנים קודמות ניתנו שירותים דומים בהיקף של כ- 1,500 שעות בשנה. אין בגילוי נאות זה כדי לחייב את הרשות בהזמנת אי אלו שעות. 

	
8.
	
כללי
	
נודה לקבלת הבהרה בדבר מקום ביצוע העבודה. האם ניתן יהיה לקיים חלק מעבודת הביקורת ממשרדי המציע?
	
ככלל, מקום ביצוע השירותים יינתן במשרדי המציע. יובהר כי מעת לעת, יידרש צוות המציע להגיע פיזית אל משרדי הרשות עפ"י הנחיות נציג המינהל לצורך קיום ישיבות וכד'. 

	
9.
	
23.2
	
האם ניתן לצרף להצעה מסמך אודות פרופיל המציע?
	
ניתן לצרף אך אין בצירוף פרופיל זה כדי להקנות יתרון 

למציע. בדיקת הצעות המציעים תבוצע בהתאם לקבוע במסמכי המכרז. 



	
10. 
	
12.1.3


	
האם על כל בעל תפקיד לעמוד בניסיון של 3 שנים הנדרש בתתי סעיפים 12.1.3.1-12.1.3.3 במצטבר או שנידרש כי כל בעל תפקיד יעמוד בניסיון תת סעיף אחר? 
	
נדרש שכל בעל תפקיד יעמוד בניסיון תת סעיף אחר בנפרד. 

	
11.
	
40
	
האם יש לציין לאיזה תחום מיועד כל בעל תפקיד?
	
כן.

	
12.
	
נספח א1' - טופס הצעת המחיר
	
האם יש גובה הנחה מקסימאלי להצעה? במידה ולא, נבקש כי ועדת המכרזים תקבע תקרת הנחה מקסימאלית. מניסיוננו, אי קביעת תקרת הנחה כאמור עלולה לפגום באיכות הבדיקות הנדרשות, אשר דורשות מומחיות רבה מצד בעלי התפקידים. 
	
לא, הבקשה נדחית. תוסב תשומת להב לסעיף 16.1 למסמכי המכרז. 
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